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‘%,% Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Limanowej

»Sytuacje kryzysowe w wychowaniu - jak sobie z
nimi radzic¢”

29 listopada 2018 r., 0 godzinie 16:30 w Sali Konferencyjnej Starostwa Powiatowego

w Limanowej odbyto sie szkolenie dla rodzicéw zastepczych, ktdére zorganizowato Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Limanowej. Temat spotkania brzmiat: ,Sytuacje kryzysowe w wychowaniu - jak sobie z nimi radzi¢”. Prowadzgcym szkolenie
byt Pan Artur Urbaniak, psycholog Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Limanowej oraz biegty sadowy.

Pan Artur Urbaniak na poczatku spotkania przywitat wszystkich zebranych gosci,

a nastepnie rozpoczat wyktad od przedstawienia trzech réznych styléw wychowania:

Styl autorytarny - ma charakter konserwatywny i jest oparty na tym rodzaju autorytetu, ktéry zostat nazwany
autorytetem przemocy lub pedantyzmu. Rodzice staraja sie kierowa¢ odgérnie, wydajac polecenia i zakazy. Uznaja tylko
racje wtasne, nie tolerujg sprzeciwu. Manipulujg dzieckiem, nie dopuszczajac go do wspdétdecydowania w sprawach
rodzinnych. W razie niepostuszenstwa stosujg surowe kary.

Styl liberalny - przypomina pod pewnymi wzgledami wychowanie niekonsekwentne czy tez ingerowanie w sprawy dziecka i
w jego zachowanie wytgcznie od przypadku do przypadku. W rodzinie polega na pozostawieniu dziecka samemu sobie, a
wiec nie wtracaniu sie w jego sprawy, tolerowanie aspotecznych zachowan, brak kontroli i opieki ze strony rodzicéw. Gtéwna
cechg tego stylu jest zaréwno pobtazliwy stosunek do dziecka, jak i przesadna ulegtos¢, spetnianie wszelkich jego zachcianek
i zyczenh.

Styl demokratyczny - dziecko bierze udziat w zyciu rodziny, omawia, dyskutuje i planuje sprawy codziennego wspétzycia
rodzinnego. Zna zakres swoich obowiazkéw, na ktére samo sie godzi. Rodzice preferujacy ten styl wychowania nie stosujag na
ogdt kar, a raczej wyjasniaja dziecku jak i dlaczego powinno postapi¢ inaczej, postugujg sie metodami perswazji i
argumentacji. Na pierwszym miejscu stawiane sa ambicje i uczucia dziecka.

Psycholog kolejno omawiat powyzsze style wychowania odnoszac sie do konkretnych zachowan rodzicéw i dzieci. Pytat
rodzicow zastepczych o ich wtasne doswiadczenia, z kolei oni chetnie podawali przyktady dotyczgce konkretnych styléw
wychowania.

Kolejnym punktem spotkania byto przedstawienie opiekunom zastepczym zasady dotyczacej komunikacji z dzieckiem oraz
jak nalezy wyraza¢ swoje negatywne emocje, gdy wychowanek zachowuje sie w sposéb nie do zaakceptowania. Komunikat
»Ja” stanowi propozycje poradzenia sobie w tej sytuacji. Jego gtéwna idea polega na: poinformowaniu dziecka, jakie uczucia
wywotuje w nas jego zachowanie, jak je odbieramy i w jaki sposdb stanowi ono dla nas problem. Wysytajac komunikat ,Ja"”
bierzemy na siebie odpowiedzialnos¢ za swoj wewnetrzny stan, otwarcie informujemy o nim dziecko

i pozostawiamy mu decyzje odnosnie zmiany zachowania.

Komunikat ,JA” formutujemy wedtug nastepujacego schematu:

1. Ja (czuje) / okresl emocje, uczucia/
2. Kiedy Ty / przedstawic¢ konkretne zachowanie/
3. Poniewaz/powiedzie¢ jaki wptyw ma na Ciebie to zachowanie/

W wyktad wiaczane byty elementy dyskusji. Pan Artur pytat: jak na ogét rodzice zachowujg sie w danej sytuacji? Czy jest to
poprawne zachowanie? Wspdlnie zostaty wypracowane dane wydarzenia, tak by reakcje rodzica zawieraty ,,Komunikat Ja".
Tym samym mozna byto dostrzec réznice miedzy komunikatem ,Ja” a komunikatem ,Ty".
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KOMUNIKAT ,,JA”

Za pomoca informacji ,,od siebie” mdéwigcy przekazuje wazne dla siebie uczucia, mysli postawy. Stuchajacy dowiaduje sie, ze
zrobit co$ co nie byto zgodne z oczekiwaniami méwiacego, ze sprawit mu przykros$¢ lub go rozztoscit. Jest to zupetnie co
innego niz informacja , ze jest on ztym lub gtupim cztowiekiem.

KOMUNIKAT , TY”

Osoba, ktéra Ciebie stucha ma wrazenie, ze jg oskarzasz lub obwiniasz. Mysli, ze uwazasz ja za kogos$ ztego. Osoba do ktérej
dociera informacja ,do ciebie” nie mysli o tym: ,Jak sie zmieni¢?” lecz o tym ,Jak sie broni¢?” Informacje , do ciebie” nie
maja zadnego pozytywnego efektu ani dla mdéwigcego, ani dla stuchajgcego. Napiecie i zto$¢ wzrasta i rozwigzanie konfliktu
staje sie coraz trudniejsze.

Podczas spotkania Pan Artur Urbaniak przedstawit w czterech krokach metode wprowadzania zasad w domu oraz wyrazania
zakazdw:

1. Wychowawca rozpoznaje pragnienie podopiecznego i wyraza je prostymi stowami: ,Chciatbys zu¢ gume podczas
naszej rozmowy”.
2. Wychowawca jasnho okresla zakaz dotyczacy konkretnej sprawy:

.U nas panuje zasada: nie ma zucia gumy podczas rozmowy z dorostymi”.

3. Wychowawca wskazuje sposoby, ktére pozwalaja czesciowo spetnic to zyczenie:
» Mozesz zu¢ gume gdy skoriczymy rozmawiac”.
4. Wychowawca pomaga podopiecznemu wyrazi¢ zal, ktéry prawdopodobnie odczuwa, gdy narzuca sie zakaz:

.To oczywiste, ze chciatbys aby ta zasada nie obowigzywata”

Wyktadowca pytat o zasady i zakazy jakie najczesciej pojawiajg sie w rodzinach (nie bataganimy, szanujemy sie nawzajem,
nie bijemy i nie wyzywamy sie). Rodzice zastepczy wyrazili swoja obawe co do wprowadzania zasad nastolatkom, zwfaszcza
jesli sami jako mtodzi ludzie nie mieli takich zasad badZ ich nie przestrzegali, np. Nie wolno pi¢ alkoholu do 18 r. z. Psycholog
zapewnit, ze pewne zasady dorosli musza wprowadza¢ bez zagtebiania sie w jakiekolwiek dyskusje, stanowczo stwierdzi¢ ze:
»U nas w domu nie bedzie picia alkoholu do 18 r. z.” Nalezy pamieta¢, aby ztamanie zasady miato swoje konsekwencje. Jesli
dziecko nie chce sie uczy¢, nie przygotowuje sie do lekcji, a duzo czasu spedza przy telefonie to nalezy na czas nauki zabra¢
go dziecku, aby mogto spokojnie wywigzac sie ze swoich obowigzkéw szkolnych. Wazne przy wprowadzaniu zasad sg réwniez
pochwaty

(wzmocnienie pozytywne). Nie kazdy rodzic potrafi umiejetnie chwali¢ dziecko. Nalezy pamietaé, by przy chwaleniu nie
wytyka¢ wszelkich niedociggnieé, czyli nie uzywaé stowa ,ale”. Dziecku zapadnie w pamie¢ przede wszystkim to co zostato
powiedziane po tym stowie. Pan Artur zachecat opiekunéw do wyrazania jak najczesciej pozytywnych emocji, tym samym
wzmacniajgc pozytywne zachowania dzieci, motywujac je do wysitku i pracy nad soba.

Podsumowujgc Pan Artur Urbaniak stwierdzit, iz dzieci sg takimi naszymi zwierciadtami. Rozwijajac swoje umiejetnosci
komunikowania sie z dzieckiem budujemy silniejszg z nim wiez, zaufanie do siebie. Jesli bedzie sie dziato co$ ztego w jego
zyciu to na pewno zwrdcg sie do nas z tym problemem. Prowadzacy kofczac szkolenie podziekowat wszystkim zebranym za
przybycie i zachecit do uczestnictwa w szkole dla rodzicéw i wychowawcéw, ktdra niebawem ruszy. Czes¢ rodzicéw
zastepczych po oficjalnym zakofczeniu spotkania podchodzita do prowadzacego w celu zadania indywidualnych pytan.
Spotkanie byto dobrg okazjg do wymiany wspdlnych doswiadczen oraz do oméwienia tematdéw, ktére nurtowaty rodziny
zastepcze.
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